
İlk Yayın Tarihi/Sayısı

Revizyon Tarihi/Sayısı

Toplam Sayfa

1

2

3

4

5

6

Bu dokümanda açıklanan görev tanımlarımı okudum. Görevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ederim.

Adı ve Soyadı    : Yüksel NALİNCİ

Tarih                   : 04.06.2019

İmza              :

* 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip 

olmak,

* Görevin gerektirdiği mevzuat bilgisine sahip olmak,                                                                                 

* Görevinin gerektirdiği düzeyde iş deneyimine sahip olmak,                                                                                                                            

* Görevin sevk ve idare gereklerini bilmek,

* Anayasa,                                                                                                                                        

* YÖK Mevzuatı,                                                                                                                                                          

* 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu,      

* 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu                                                                                                                                                                                                                                                     

* Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik                 

Daire Başkanlığı ve diğer şube müdürlükleriİLETİŞİM İÇERİSİNDE OLUNAN BİRİMLER

Sorumlu olduğu trafoların periyodik kontrollerini yapmak.

BİLGİ KAYNAKLARI

Daire başkanlığı bünyesinde yürütülen işler kapsamında ilgili konularda destek

sağlamak ve Şube Müdürlüğü bünyesinde yürütülen işleri yapmak, yaptırmak,

takip etmek ve yürütmek.

İŞİN ÇIKTISI

İŞİN GEREKLERİ

Bağlı olduğu yönetici/yöneticiler tarafından mevzuat çerçevesinde verilen diğer işleri ve işlemleri yapmak.

Diğer mühendislerin sorumluluğunda bulunan trafoların peryodik bakımları ile ilgili koordinasyonu sağlamak.

Enerji yöneticisi olduğu binaların kanun gereği enerji bildirimlerini yapmak.

Enerji yöneticisi olduğu binaların kanun gereği enerji etüdlerini yaptırmak.

Öncelikli-Özel binaların kontrollük görevini yerine getirmek.

ONAYLAYAN

Bayram BOZYİĞİT

 Daire Başkanı

TC

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

Planlama Şube Müdürlüğü/ Elektrik Mühendisi Görev Tanımı

Kadro Unvanı                             : Elektrik Mühendisi Görev Unvanı : Elektrik Mühendisi

Vekalet            : Bağlı Bulunduğu Unvan             : Şube Müdürü

Görevli Personelin Adı Soyadı  : Yüksel NALİNCİ

Görev ve Sorumluluklar



İlk Yayın Tarihi/Sayısı

Revizyon Tarihi/Sayısı

Toplam Sayfa

1

2

Yüksel NALİNCİ

Şube Müdürü

ONAYLAYAN

Bayram BOZYİĞİT

Daire Başkanı

TC

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı

Planlama Şube Müdürlüğü/ Elektrik Mühendisi Görev Tanımı

Kadro Unvanı                             : İnşaat Teknisyeni Görev Unvanı : İnşaat Teknisyeni

Vekalet            : Bağlı Bulunduğu Unvan             :Teknisyen 

Görevli Personelin Adı Soyadı  : İbrahim KURT

Görev ve Sorumluluklar

Öğrenim yada mesleğiyle ilgili olarak, planlanmış, projelendirilmiş imar ve montaj işlerini yürütmek veya yürütülmesini 

izlemek, bu işleri mevcut şartnamesine veya sorumlu mühendisin direktiflerine uygun olarak yapmak.

Daire başkanlığı bünyesinde yürütülen işler kapsamında ilgili konularda destek

sağlamak ve Şube Müdürlüğü bünyesinde yürütülen işleri yapmak, yaptırmak,

takip etmek ve yürütmek.

İŞİN ÇIKTISI

İŞİN GEREKLERİ

Bağlı olduğu yönetici/yöneticiler tarafından mevzuat çerçevesinde verilen diğer işleri ve işlemleri yapmak.

Bu dokümanda açıklanan görev tanımlarımı okudum. Görevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ederim.

Adı ve Soyadı    : İbrahim KURT

Tarih                   : 04.06.2019

İmza              :

* 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip 

olmak,

* Görevin gerektirdiği mevzuat bilgisine sahip olmak,                                                                                 

* Görevinin gerektirdiği düzeyde iş deneyimine sahip olmak,                                                                                                                            

* Görevin sevk ve idare gereklerini bilmek,

* Anayasa,                                                                                                                                        

* YÖK Mevzuatı,                                                                                                                                                          

* 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu,      

* 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu                                                                                                                                                                                                                                                     

* Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik                 

Daire Başkanlığı ve diğer şube müdürlükleriİLETİŞİM İÇERİSİNDE OLUNAN BİRİMLER

BİLGİ KAYNAKLARI




